Nabor wewnetrzny
Ogtoszenie o naborze

L.6dzki Wojewodzki Lekarz Weterynarii oglasza nabor wewnetrzny na stanowisko
Kierownika Pracowni

Symbol stanowiska pracy: ZHW.PT-PDASF.1
Miejsce wykonywania pracy
Zaklad Higieny Weterynaryjnej w Lodzi

Oddzial Terenowy w Piotrkowie Trybunalskim
Pracownia Diagnostyki Afrykanskiego Pomoru Swin
97 -300 Piotrkow Trybunalski ul. Rzemieslnicza 26

Zakres zadan:

AN DB WD -

. Organizuje i1nadzoruje prace podlegtym pracownikom.

. Weryfikuje i sygnuje sprawozdania z badan.

. Prowadzi 1 nadzoruje prowadzenie obowigzujacej w Pracowni dokumentacji .

. Nadzoruje i wykonuje badania laboratoryjne w Pracowni.

. Sprawuje nadzér nad wyposazeniem pomiarowym i materialami pomocniczymi.

. Przeprowadza i/lub sprawuje nadzér nad walidacja metod badawczych i monitorowaniem

waznos$ci wynikow w Pracowni.

7. Opracowuje, nadzoruje i zatwierdza procedury Badawcze i Instrukcje dotyczace metod
badawczych 1 wyposazenia pomiarowego oraz zmiany ich dotyczace.
8. Planuje zakup odczynnikow i sprzetu.

Wymagania niezb¢dne:

wyksztalcenie wyzsze: weterynaryjne, biologiczne, biotechnologiczne lub
technologia zywnosci,

znajomo$¢ zagadnien z zakresu wykonywania badan laboratoryjnych,
znajomo$¢ zagadnien z zakresu systemu zarzadzania,

umiejetnos¢ kierowania zespotem,

zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

kreatywnosc¢,

komunikatywno$¢,

umiej¢tnos¢ rozwiazywania konfliktow,

umiej¢tnos¢ delegowania zadan,

umiejetnos$¢ obstugi programow komputerowych w srodowisku MS Office
4 |ata stazu pracy w laboratorium w zakresie wykonywania badan laboratoryjnych,

Czynniki szczegolnie utrudniajace wykonywanie zadan:

praca w szczego6lnie trudnych warunkach srodowiskowych ( kontakt z materiatem
biologicznym i chemicznym)



Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

praca na parterze ( konieczno$¢ poruszania si¢ takze schodami)

narzedzia i materiaty pracy: komputer, kserokopiarka, fax, niszczarka, skaner,

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

bariery architektoniczne dla os6b niepetnosprawnych ruchowo: brak zainstalowanych
wind/podjazdow, drzwi odpowiedniej szerokosci, odpowiednio dostosowanych toalet
brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym,
niedostyszacym oraz ghuchoniemym

Zgloszenia prosze kierowa¢ do dnia 16 sierpnia 2023 r. do sekretariatu WIW w formie
formularza aplikacyjnego stanowigcego zatacznik nr 2 do Procedury naboru kandydatéw na
wolne stanowiska pracy niebedace wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej w
Wojewodzkim Inspektoracie Weterynarii w L.odzi.



Zalacznik nr 2

do Procedury naboru kandydatow na wolne
stanowiska pracy niebedace wyzszymi
stanowiskami w stuzbie cywilnej

w Wojewodzkim Inspektoracie Weterynarii w Lodzi

(miejscowosc i data)

Formularz aplikacyjny

na stanowisko: w komorce organizacyjne;j:

Dane pracownika

Imi¢ i nazwisko:

nr tel. kontaktowego: adres poczty elektronicznej:

Wyksztalcenie

(prosze wpisac¢ rowniez wyksztatcenie uzupetniajgce, studia podyplomowe itp.)

posiadane ( poziom):

nazwa uczelni rok kierunek/specjalizacja uzyskany tytul
ukonczenia zawodowy/stopien
naukowy




Doswiadczenie zawodowe, dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, inne kompetencje,
znajomos¢ jezykow obcych, zainteresowania, itp.

Oswiadczam, zZe wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celow przeprowadzenia naboru
wewnetrznego w Wojewodzkim Inspektoracie Weterynarii w Lodzi

(data i podpis)



